
 

 

Wir suchen eine/n 

Pflegefachkraft (m/w/d) 
im Nachtdienst 
auf Minijob-Basis (ca. 4 Stunden = ca. 2 Nächte/Monat) 

Ihre Tätigkeit: • Schichtleitung im Nachtdienst 

• Nächtliche Kontrollgänge & bedarfsgerechte 
Versorgung von ca. 52 Bewohner im 2er Team mit 

Pflegehelfer 
 

Ihr Profil:  • 3-jährige Ausbildung als Pflegefachkraft (Altenpflege 

oder Kranken- & Gesundheitspflege) 
• Verantwortungsbewusstsein & Sozialkompetenz 

• gesunder Menschenverstand & Einfühlungsvermögen 

• Erfahrung in der (stationären) Altenhilfe 
• Bereitschaft zu IT-gestützter Pflegedokumentation 

 

Wir bieten:  • Dienstplan unter Berücksichtigung von Wünschen 

 • Eingruppierung und Vergütung nach AVR Caritas 

entspr. der Ausbildung und Tätigkeit inkl. 
betrieblicher Altersvorsorge und Basistarif Beihilfe 

sowie entgeltwerten Vorteilen 

• Einstiegsgehalt ca. 3.600 bei Vollzeit im 

Schichtdienst 
• Interne u. externe Fortbildungsmöglichkeiten 


